
Nr. p.k. Uzdevums Veicamie pasākumi Sasniedzamie rādītāji Izpildes termiņš Atbildīgais (amats)

1.        

Kopējais stacionƗra Ɨrstēto pacientu 
skaits = 24 900

31.12.2017.

Ambulatoro apmeklējumu skaits uz 1 
iedzīvotƗju = 2,63 31.12.2017.

Gultasdienu skaits dienas stacionƗrƗ = 4 
800

31.12.2017.

Veikto operƗciju skaits  = 4 600 31.12.2017.

Vidējais ƗrstēšanƗs ilgums stacionƗrƗ 
(dienas) = 6,08

31.12.2017.

Gultas noslodze = 72% 31.12.2017.

TajƗ pašƗ vai nƗkamajƗ dienƗ 
hospitalizēto pacientu īpatsvars no 
visƗm hospitalizƗcijƗm = 2,4%

31.12.2017.

Veselības inspekcijƗ saņemto pamatoto  
sūdzību skaits par slimnīcas sniegtajiem 
veselības aprūpes pakalpojumiem = 5

31.12.2017.

Veikta telpu renovƗcija 
BakterioloģiskƗs laboratorijas 
izvietošanai, iegƗdƗtas dažas iekƗrtas 
Plaušu slimības un tuberkulozes 
centram

30.06.2017.
Direktors (attīstības 
jautajumos)

Direktors (ārstniecības 
jautajumos)

- Ieviest pacientu identifikƗciju visƗ 
Ɨrstniecības procesa laikƗ;                                                             
- IzstrƗdƗt struktūrvienību pacientu 
drošības un kvalitƗtes plƗnus;                                                        
- Organizēt personƗlƗ apmƗcības par 
pacientu aprūpes kvalitƗti un pacientu 
drošību;                                                                             
- Veikt regulƗru pacientu aptauju par 
sniedzamas veselības aprūpes kvalitƗti;                                                                               
- ApstiprinƗt struktūrvienību augsta riska 
pacientu  un manipulƗciju Ɨrstniecības 
procesu aprakstus.

Uzlabot veselības aprūpes 
iestƗdes infrastruktūru1.5.

- Iesniegt projektus Eiropas Savienības 
struktūrfondu pirmƗs kartas un citu 
līdzfinansējuma avotu atbasta 
piesaistīšanai un uzsƗkt atbilstošƗs 
iepirkumu procedūras.                                                   
- Sekot pacientu Ɨrstēšanas procesam 
izmantojamo telpu stƗvoklim un slimnīcas 
personƗla darba videi, nepieciešamības 
gadījumƗ veicot kƗrtējus remontdarbus to 
uzlabošanai.                                                       

Uzlabot Latgales reģiona iedzīvotāju veselības stāvokli, nodrošinot kvalitatīvu ārstniecības un sabiedrības veselības aprūpes pakalpojumu pieejamību;

Uzlabot veselības aprūpes 
pakalpojumu pieejamību1.1.   

NodrošinƗt kvalitatīvu 
veselības aprūpes 
pakalpojumu sniegšanu

1.2.

Kopējais veikto izmeklējumu skaits =   
75 000

31.12.2017.

- Veikt slimnīcƗ sniegto veselības aprūpes 
pakalpojumu informatīvo kampaņu;                                                   
- RegulƗras tikšanƗs ar NVO pƗrstƗvjiem;                                                      
- Noslēgt sadarbības līgumus ar ģimenes 
Ɨrstiem par veselības aprūpes pakalpojumu  
pieejamību iedzīvotƗjiem;                                             
- Noslēgt sadarbības līgumus ar Daugavpils 
novada un Ilūkstes novada pašvaldību  
īpašumƗ esošƗm Ɨrstniecības iestƗdēm;                                                                  
- Uzlabot vides pieejamību;                                                           
- PagarinƗt ambulatoro speciƗlistu 
iedzīvotƗju pieņemšanas laikus.

Direktors (ārstniecības 
jautajumos)



Telpu renovƗcija personƗla apmƗcības 
procesu nodrošinƗšanai

Remontdarbu veikšana Centra 
poliklīnikƗ.

2.

2.1.

Ieviest KvalitƗtes vadības 
sistēmu, kas ir piemērota 
Ɨrstniecības iestƗdēm.

- NodrošinƗt slimnīcas Rīcības plƗna 
kvalitƗtes vadības sistēmas attīstībai izpildi

Slimnīcas sniegto pakalpojumu kvalitƗti 
apmierinƗto pacientu skaits = 70% 31.12.2017.

Direktors (ārstniecības 
jautajumos)

3.

Ɩrstu skaits = 225 31.12.2017.

Rezidentu skaits, kam ir vienošanas ar 
slimnīcu par 5 gadu atstrƗdi = 25 31.12.2017.

MƗsu skaits = 527 31.12.2017.

3.2.

NodrošinƗt sertificēta 
Ɨrstniecības personƗla 
piesaisti prioritƗrajƗs 
veselības aprūpes jomƗs

-Noteikt rezidentu piesaistes progammu 

(prioritarƗs specialitates) 2017.gadam 31.12.2017.

3.3.

Pastavīgi Ɨrstniecības 
personƗla profesionƗlƗs 
kompetences un prasmju 

paaugstinƗšanu

-IzstrƗdƗt arstniecības personƗla apmƗcības 
programmu

31.12.2017.

6.

30.06.2017.
Direktors (attīstības 
jautajumos)

- IestƗdes pozitīva tēla izveide, sabiedrisko 
attiecību speciƗlista pieņemšana darbƗ;                                                     
- IzstrƗdƗt speciƗlistu piesaistes 
programmu.                                    

Uzlabot veselības aprūpes 
iestƗdes infrastruktūru1.5.

Palielināt Slimnīcas kopējo apgrozījumu

Konsekventi palielinƗt 
SlimnīcƗ strƗdƗjošo 
kvalificēto Ɨrstniecības 
personƗla skaitu 

3.1.

SertifikƗtus ieguvušo Ɨrstniecības 
speciƗlistu skaita īpatsvars nav mazƗks 
par  99% no kopēja Ɨrstniecības 
speciƗlistu skaita, kuriem nepieciešams 
resertificēties. Ieviesti jauni 
pakalpojuma veidi.

Direktors (izglītības un 
zinātnes jautājumos)

Paaugstināt pacientu apmierinātību ar sniegtajiem pakalpojumiem

Uzlabot situāciju ar ārstniecības personāla nodrošinājumu

- Iesniegt projektus Eiropas Savienības 
struktūrfondu pirmƗs kartas un citu 
līdzfinansējuma avotu atbasta 
piesaistīšanai un uzsƗkt atbilstošƗs 
iepirkumu procedūras.                                                   
- Sekot pacientu Ɨrstēšanas procesam 
izmantojamo telpu stƗvoklim un slimnīcas 
personƗla darba videi, nepieciešamības 
gadījumƗ veicot kƗrtējus remontdarbus to 
uzlabošanai.                                                       



6.1.
PaplašinƗt valsts apmaksƗto 
pakalpojumu klƗstu (skaitu)

- PalielinƗt par 3 % DRG apmaksƗjamo 
grupu skaitu.

Kopējais valsts apmaksƗto DRG grupu 
skaits = 375

31.12.2017.
Direktors (ārstniecības 
jautajumos)

6.2.
PalielinƗt valsts apmaksƗto 
pakalpojumu apjomu

- Attīstīt hemodialīzes pakalpojumus;                     
- Palielinat endoprotezēšnas operƗciju 
skaitu;                                                                   

- Attīstot dzemdības pakalpojumus 
palielinƗt to sniegšanas apjomu;                                    
- Attīstīt onkoloģisko pacientu 
izmeklēšanas programmu.

KopējƗ valsts apmaksƗta pakalpojumu 
summa gadƗ = 19,9 milj. EUR 31.12.2017.

Direktors (ārstniecības 
jautajumos)

6.3.

PalielinƗt ieņēmumus no 
maksas veselības aprūpes 
pakalpojumiem

- UzsƗkt vismaz 3 jaunu maksas 
pakalpojumu sniegšnau iedzīvotƗjiem.

Kopējie ieņēmumi no maksas 
pakalpojumiem gadƗ = 1,4 milj.EUR 31.12.2017. Galvenais ekonomists

7.

7.1. Veikt izmaksu optimizƗciju - SamazinƗt slimnīcas saimnieciskus 
izdevumus.

KomerciƗlas rentabilitƗtes rƗdītƗjs =        
- 1,3 %

31.12.2017.

Direktors (attīstības 
jautajumos), galvenais 

ekonomists

8.

Bruto peļņas robeža = 17% 31.12.2017.

KopējƗs likviditƗtes rƗdītƗjs = 0,41 31.12.2017.

8.2.
Rūpīgi plƗnot investīcijas 
pamatlīdzekļu atjaunošanƗ

- Analīzet tehnoloģiju atjaunošanas un 
pamatlīdzekļu iegƗdes nepieciešamību;           
- PƗrskatīt pamatlīdzekļu norakstīšanas 
nosacījumus.

KopējƗs maksƗtspējas rƗdītƗjs = 82% 31.12.2017.

Direktors (attīstības 
jautajumos),                         

galvenais ekonomists

PƗrskatīt medikamentu iegƗdi 
un krƗjumu veidošanas 
principus 

8.1.

Nodrošināt pozitīvu komerciālo rentabilitāti

Nodrošināt stabilu finansiālo stāvokli 

- Veikt pielitojƗmo zƗļu un medikamentu 
Ɨrējo auditu.

Direktors (ārstniecības 
jautajumos)


